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Категория слушателей: научно-педагогические работники учреждений высшего и среднего профессионального образования

Цель - формирование у слушателей умений и навыков профессиональной, организационно-управленческой деятельности 
с учетом требований к современным преподавателям и работникам образования.
Срок обучения -  72 часа
Форма обучения: с отрывом от производства
Режим занятий: 6-8 часов в день
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часов

Лекции Деловые и 
ОД игры, 
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Семинары и 
практическ 
ие занятия

Разбор
конкретных

ситуаций

Выездные
занятия

НП
конференции, 
круглый стол

Форма
аттестации
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1. Личностный подход к 

управлению человеком и его 
деятельностью.

20

1.1. Понятие личности и ее основные 
характеристики

8 8
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1.2 Аутопсихологическая 
компетентность как системное 
качество личности руководителя

6 6

j

1.3 Психологический портрет
конкурентоспособного
руководителя

6 6

2. Трудовой коллектив как объект 
управления

20

2.1 Понятие и психолого­
педагогическая структура 
коллектива.

6 6

2.2. Социально-психологические 
феномены в группе.

6 6

2.3 Закономерности общения и 
взаимодействия людей в 
коллективе.

8 8

3. Психолого-педагогическая 
характеристика управленческой 
деятельности.

24

3.1 Сущность и психолого -  
педагогические противоречия в 
управлении.

6 6

3.2 Психолого- педагогические аспекты 
руководства и лидерства 
в управлении.

6 6

3.3 Психолого-педагогическая 
характеристика взаимоотношения 
руководителей и исполнителей.

6 6

3.4 Мотивация трудовой деятельности. 6 6
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